APROBAT,
prof. Dorel MERCIU

-Director-
Cerere
pentru acordarea concediului paternal
Subsemnatul angajat In
functia de la Scoala Gimnaziala Miresu Mare, in conformitate cu

prevederile Legii nr. 210/1999, ale art. 29, alin. (1), lit. b) din Contractul Colectiv de

Munci Unic la Nivel de Sector de Negociere Colectiva Invitimant Preuniversitar, solicit

acordarea concediului paternal de la data de / / (prima zi lucrdtoare din
concediu) pana la data de / / (ultima zi lucrdtoare din concediu),
reprezentand zile lucratoare.

Atesez prezentei:

I copia certificatului de nastere al copilului

| copia Atestatului de absolvire a cursului de puericulturd

Semnadtura,

Data: / /

ICererea trebuie aprobati de directorul institutiei de invatamant;

2Cererea trebuie depusd la Secretariatul unititii scolare cu cel putin o zi inainte de efectuarea concediului;

3Cererile de acordare a concediului paternal pot fi trimise si electronic la adresa: secretarmires@yahoo.com;

4Tatil copilului nou-ndscut care are calitatea de salariat are dreptul la un concediu paternal plitit de 10 zile lucritoare. In cazul in care
tatdl copilului nou-nascut a obtinut atestatul de absolvire a cursului de puericulturi, durata concediului paternal, se majoreaza cu 15
zile lucritoare.

SConcediul paternal se acorda la cerere, in primele 8 siptimani de la nasterea copilului, justificat cu certificatul de nastere al
acestuia,din care rezulta calitatea de tata a salariatului.




